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AVIS DE RECRUTEMENT : DIRECTEUR(TRICE) GENERAL(E) - GOYA GROUPE

A Propos de Goya Groupe

Goya Groupe, une entreprise dynamique évoluant dans le secteur de I’entrepreneuriat a travers les services tels que le
mentorat, gestion de projets, le recrutement, la formation et le placement du personnel... est a la recherche d'un(e)
Directeur(trice) Général(e) talentueux(se) et visionnaire agé(e) entre 25 et 35 ans pour rejoindre notre équipe. Fondée il y a
un an, Goya Groupe s'est rapidement positionné comme un acteur majeur grace a son engagement envers la promotion de
I’entrepreneuriat, l'innovation et la qualité de service.

Responsabilités Principales

En tant que Directeur(trice) Général(e), vous serez responsable de la gestion globale de Goya Groupe, sous la supervision
directe du Manager Général. Vos responsabilités comprendront, sans toutefois s'y limiter :

- Développer et mettre en ceuvre la vision stratégique de l'entreprise.

- Superviser les opérations quotidiennes pour assurer une performance optimale.

- Diriger et motiver une équipe multidisciplinaire vers l'atteinte des objectifs fixés.

- Etablir des partenariats stratégiques et entretenir des relations fructueuses avec les parties prenantes.

- Garantir la conformité aux normes de qualité et aux réglementations en vigueur.

- Organiser des séances de formation grand public

Profil Recherché

- Expérience avérée dans un poste de direction ou d’assistance, de préférence dans le domaine de I’entrepreneuriat.
- Aptitude démontrée a élaborer et mettre en ceuvre des stratégies commerciales réussies.

- Capacités exceptionnelles en leadership, management, gestion d'équipe, relation Client et communication.
- Connaissance approfondie du secteur et des tendances actuelles du marché.

- Compétences analytiques solides et capacité a prendre des décisions éclairées.

- Un diplome universitaire dans un domaine pertinent comme la gestion des affaires, le commerce, le marketing, la finance
ou une discipline connexe.

- Un MBA (Master of Business Administration) ou un master dans une discipline liée a la gestion pourrait étre un atout.
Conditions de Travail

Le poste est basé a Ouagadougou, avec des déplacements éventuels en fonction des besoins de 1'entreprise. Nous offrons un
environnement de travail stimulant, des opportunités de croissance professionnelle et une rémunération compétitive alignée
sur l'expérience du candidat retenu.

Comment Postuler

Si vous étes passionné(e) et que vous possédez le leadership nécessaire pour diriger une équipe vers 1'excellence, nous vous
invitons a soumettre votre candidature dés maintenant. Veuillez envoyer votre CV et une lettre de motivation a
recrutement@goyagroupe.com avant le 31 décembre 2023.

Goya Groupe valorise la diversité et encourage tous les candidats qualifiés a postuler, sans distinction de race, de couleur, de
religion, de sexe, d'origine nationale.

Niveau d'expérience : Expérience entre 6 mois et 5 ans

Fait a Ouagadougou le 26/12/2023

Abdou Rachad SEIDOU







